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PROIECTUL ERASMUS+ PASI SPRE VIITORUL MEU
Numar de referinta proiect: 2024-1-RO01-KA122-VET-000215330

Finantare: Uniunea Europeana prin Programul Erasmus+,

Beneficiar: LICEUL TEHNOLOGIC VASILE JUNCU MINIS

Numar proiect: 2024-1-RO01-KA122-VET-000215330

Titlul proiectului: PASI SPRE VIITORUL MEU

.Competente Tmbundtatite pentru elevi motivati.

Perioada de implementare a proiectului: 01.09.2024-31.10.2025 - 14 luni
Grant: 74,796.00 euro

Numar de mobilitati: 2

Numar de fluxuri: 2

Tarile n care se vor desfasura mobilitatile: Spania

1. Date generale

Rezumatul proiectului: a se vedea Anexa 1, daca este cazul

Numarul proiectului: 2024-1-RO01-KA122-VET-000215330

Titlul proiectului: PASI SPRE VIITORUL MEU

Apel la propuneri: ERASMUS+-KA122-VET-2024

Tipul actiunii: KA122-VET

Autoritatea finantatoare: ROO1 - Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale (AN)

Data Tnceperii proiectului: 01.06.2024

Data incheierii proiectului: 30.09.2025

Durata proiectului: 16 luni

Acord de consortiu: Nu

2. Entitati participante

Lista beneficiarilor: a se vedea Anexa 1.

3. Grant

Cuantumul maxim al grantului acordat: 74,796.00 euro

Forma grantului: Buget combinat: Costuri reale si costuri bazate pe unitati
Tipul grantului: Grant pentru actiuni

ategorii bugetare/tipuri de activitati:

Costuri bazate pe unitati:
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Sprijin organizational

Sprijin individual

Transport

Sprijin pentru includere destinat organizatiilor

Sprijin lingvistic

Vizite pregatitoare

Taxe de curs
Scopul proiectului: cresterea motivatiei elevilor LICEULUI TEHNOLOGIC VASILE JUNCU
MINIS pentru integrarea cu succes pe piata muncii..
Grupul tinta: 24 de elevi de la specializarile Tehnician in activitati economice si Tehnician in
agroturism
Obiectivele proiectului:
Dobandirea de abilitati si competente profesionale si sectoriale green din agric.si economie pt. 24
de elevi din cl.a X-a si a 1X-a din anul sc.2024-2025
mediul rural prin dez.competentelor cheie,soft skills prin mobilitati de inv. E+
Crearea de parteneriate durabile cu org. si companii din retelele EFP in vederea imbunatirii calit
formarii de specialit.,reducerea esecului si abadonului scolar
Rezultatele proiectului:
Elevii participanti vor impartasi rezultatele invatarii (cunostinte,abilitati,competente
profesionale) dobandite in stagiile de formare profesionale transnationale si celorlalti elevi ai
liceului nostru de la calificarile tehnician in agricultura/tehn in activitati economice prin
demonstratii individuale si de grup in cadrul orelor de speciliate;;infiintarea gradinii ecologice si
cel putin 5 planuri de afaceri in domeniul ec.verz,2 seturi de resurse didactice care vor integra
rezultatele

Procedura de selectie a participantilor la mobilitatea din cadrul proiectului: PASI SPRE
VIITORUL MEU , Nr.proiect: 2024-1-RO01-KA122-VET-000215330, din cadrul Programului
Uniunii Europene pentru educatie, formare profesionala, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+.

Scopul acestei proceduri este de a selecta obiectiv, transparent si nediscriminatoriu persoanele/
candidatii apartinand grupului tinta inscrisi la Concursul de selectie organizat de Liceul
Tehnologic V.Juncu Minis, in scopul participarii la Proiectul de mobilitate 2024-1-RO01-
KA122-VET-000215330 , din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie, formare
profesionala, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+. Vor fi selectati elevii care vor participa
activ la programul de mobilitate pentru formare profesionala in perioada:
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Fluxul I - Granada, Spania: 10 elevi cl.a IX-a-calificarea tehnician Tn agroturism 2
SAPTAMANI
Fluxul al Il — Granada,Spania :14 elevi tehnician n activititi economice 3 SAPTAMANI

Il. Aria de cuprindere/ Domeniul de referinta:
Procedura se aplica tuturor elevilor inscrisi la Concursul de selectie.
Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor la Proiectul de mobilitate
Proiectul ERASMUS+ 2024-1-RO01-KA122-VET-000215330 din cadrul Programului Uniunii
Europene pentru educatie, formare profesionala, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+. Acest
proiect ce se adreseaza unui grup de 24 de elevi, aflati in clasele a X-a si a IX-a,an scolar 2024-
2025 la Liceul Tehnologic Vasile Juncu Minis,Arad-10 elevi tehnician in agroturism ,domeniul
de pregatire,agricultura si 14 elevi cl a X-a,domeniul pregatirii de baza Economic/Comert. Are
ca scop promovarea transferului de experienta si bune practici in ceea ce priveste dezvoltarea
profesionala initiala a cadrelor didactice din invatamantul prescolar si primar, de la un sistem
educational compatibil cu standardele europene citre sistemul educational din Romania, aflat in
plin proces de modernizare si adaptare dupa modelul U.E, prin plasament transnational in
organizatiile de primire: Huerta de Gui, Dia Las Gabias si Dia Cullar-Vega pe o perioada de cate
2 saptamani si respectiv 3 saptamani
Tipul de actiune:

e Mobilitate

Mobilitate - PLASAMENTE DE FORMARE
Plasamentul de formare este perioada de formare profesionala si/ sau experienta

practica petrecuta de o persoana intr-o intreprindere sau organizatie de formare dintr-o alta tara.
Perioada trebuie sa includa cursuri de formare suplimentare Tn limba de lucru sau in limba tarii
gazda. Scopul acestei activitati este sa sprijine beneficiarii sa se adapteze la noile cerinte ale
pietii muncii din Comunitatea Europeana, sa dobandeasca abilitati specifice si 0 mai buna
intelegere a culturii economice si sociale ale tarii gazda.
Grupul inta:

e Persoane aflate in formare profesionala initiala: 24 elevi din clasele a X-a si a IX-a,
Filiera Tehnologica,domeniile Agricultura,Economine/Comert,

Durata mobilitatii:

* Fluxul 1 = 10 elevi-calificarea Agroturism — 2 saptamani
* Fluxul 2 = 14 elevi -calificarea tehnician in activitati economice, domeniul de
baza Economic/Comert
Criterii de selectie ale candidatilor:

Persoanele/ candidatii inscrisi la procesul de selectie trebuie sa apartind grupului tintd si
sa intruneasca in mod cumulat urmatoarele criterii:
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Sa fie elev in clasa a X-a, XII IX- a, Filiera Tehnologica,domeniul de baza
conomie/Comert respectiv,calficarea tehnician in agroturism,

Sa detina un dosar de candidatura complet;

Sa respecte termenul de inscriere a candidatilor;

Sa realizeze o scrisoare de motivatie/ de intentie de participare la mobilitate;
Sa inregistreze rezultate bune la invatatura si disciplina scolara;

Media generala peste 7 in anul scolar anterior;

Media 10 la purtare in anul scolar trecut, fara abateri disciplinare;
Cunoasterea limbii engleze la nivel european minim A2;

Acordul parintilor/ sustinatorilor legali de participare la mobilitate;

Avizul psihologic.

OoogoogoommOo

Etapele selectiei:
Procesul de selectie se va desfasura cu respectarea graficului oficial aprobat odatd cu
publicarea anuntului de selectie. Anuntul procesului de selectie va avea loc 1n data de 25.12.2024

GRAFICUL DESFASURARII PROCESULUI DE SELECTIE A CANDIDATILOR
PARTICIPANTI LA

Proiectul ERASMUS+2024-1-R0O01-KA122-VET-000215330, cu titlul ,,Pasi spre viitorul
meu”, din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie, formare profesionala,
tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+.

ETAPELE SELECTIEI PERIOADA
Completarea si depunerea dosarelor 15.01.2024-11.02.2025
Evaluarea dosarelor de candidatura 12.02.2025-14.02.2025
Proba de interviu 06.03.2025
Proba lingvistica 07.03.2025
Proba de specialitate 10.03.2025
Afisarea rezultatelor initiale 11.03.2025
Depunerea contestatiilor 11.03.2025
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Rezolvarea contestatiilor

12.03.2025

Validarea si afisarea rezultatelor finale 12.03.2025

Conform graficului de concurs procesul de evaluare si selectie se desfasoara pe baza a 4 (patru)

probe:

Evaluarea portofoliului/ dosarului de candidatura — pondere 60 %

Proba lingvistica — pondere 100 %;

Proba de specialitate — pondere 30 %;

Proba de interviu — pondere 10 % .

Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare:

CRITERIUL

INDICATORI DE EVALUARE

PUNCTAJ

[.Competente profesionale de specialitate

Testare scrisa de specialitate

II. Competente lingvistice

Proba scrisa si orald — Limba engleza

[1l. Motivatie pentru participarea la un
proiect de mobilitate pentru invatare

Interviu in limba romana,
Evaluarea scrisorii de intentie

IV. Performante scolare obtinute de
candidat (rezultate scolare, participari la

olimpiade si concursuri scolare)

Evaluare C.V-ului si a documentelor
anexate, evaluarea dosarului de
candidatura

V. Calitati morale si de comportament,
capacitate de cooperare, lucru n echipa,
autoevaluare, diseminare, valorificare
rezultate proiect.

Evaluare Recomandare data de
profesorul diriginte

Evaluare Scrisoare de intentie

e ey

provenienta din medii sociale
defavorizate

Adeverinta de la Primarie/ Scoala/
Dovada bursa sociala

PUNCTAJ TOTAL
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VII.6. Continutul dosarului pentru candidatura:

1. Copie xerox dupa cartea de identitate;

2. Anexa 1 — Fisa de Tnscriere a candidatului;

3. Anexa 2 — Scrisoarea de motivatie/ intentie;

4. Anexa 3 — Acordul de participare la proiect parinte;

5. Anexa 4 — Recomandarea profesorului diriginte;

6. Anexa 5 — Declaratia pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

7. Anexa 6 — Curriculum Vitae format Europass;

8. Dovezi ale nivelului de formare atins (atestat prin adeverinta eliberata de secretariatul
scolii);

9. Diplome, premii, certificate obtinute;

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduce in ordinea prezentata mai
sus, Tntr-un dosar din PVC. Orice informatie eronata sau neconforma realitatii va duce la
eliminarea automata a candidatului. Candidatul are obligatia de a prezenta originalul pentru
conformitate cu documentele emise si prezentate in dosarul de candidatura.

Etapele selectiei (conform Graficului de selectie):

Publicarea/ anuntul selectiei;

Tnscrierea candidatilor;

Verificarea eligibilitatii candidatilor si evaluarea documentelor depuse;
Desfasurarea concursului de selectie;

Afisarea rezultatelor;

Depunerea si analiza eventualelor contestatii;

Afigarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi, precum si a rezervelor;

NogakrwnpE

VI11.8. Probele de concurs:

=

Test disciplina de specialitate + proba practica;

Test Tn limba engleza;

3. Interviu privind prezentarea asteptarilor candidatilor de la proiect + proba conversatie
limba engleza;

'I

N

Coordonator proiec / 'Dlrector
Prof. Liliana NICO ta Stanciu



